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Resolucién Numero R-DGM-001-2022, que aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la
Direccion General de Mineria (DGM). o

La Direccién General de Mineria

CONSIDERANDO: Que la Direccién General de Mineria estd inmersa en un proceso de institucionalizacion y
desarrollo de los subsistemas de gestidn de la funcidn piblica.

CONSIDERANDO: Que la Ley Minera de la Repiblica Dominicana Num. 146-71. del 04 de junio de 1971,
instituyd la Direccién General de Minerfa, como un organismo encargado de promover el desarrollo minero-
metalirgico del pais y salvaguardar el interés nacional en todo lo concerniente a la industria minera.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la Direccién General de Mineria debe estar orientada en
funcién de la misién, objetivos y estrategias institucionales, Tomando en cuenta las modernas corrientes de
gestion de forma tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro
del plan general de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que la Ley NGm. 41-08 de Funcidn Pdblica, del 16 de enero del 2008, que crea la Secretaria
de Administracién Publica, hoy Ministerio de Administracidn Pablica, en su articulo 8 numeral 6 faculta al
Ministerio de Administracién Péblica a dirigir los distintos procesos de gestién del recurso humano al servicio de
la administracién publica central y descentralizada.

CONSIDERANDO: Que la ley Num. 41-08, que crea el Ministerio de Administracién Piblica, establece en su
articulo 8, numeral 12, que ésta es la institucién encargada de evaluar y proponer las reformas de las estructuras
organicas y funcionales de la administracién publica. Asimismo, revisar y aprobar los manuales de
procedimientos y de organizacién y organigramas que eleven para su consideracion los 6rganosy ent:dades de
la administracién piblica.

VISTOS:

*  |a Constitucién Dominicana, 13 de junio de 2015.

= laleyNGm. 146-71, del 4 de junio de 1971, Gaceta Oficial Nim. 923 1 dei 16 del mismo mes vy afio, sobre
fas actividades minero-metalirgicas del pais y su Reglamento de Aplicacién, No. 207-98, del 3 de junio
del 1998. '

e dlmembre del 2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obrasy Concesiones
tor Pablico.
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Ley Nim. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Organica de Presupuesto para el Sector Publico. (Art 31
parrafo I}

Ley NGm. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional de Planificacién e inversion
Publica.

Ley Nim. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de Administracién Financiera del
Estado. :

Ley NGm. 41-08 de Funcion Pablica del 16 de enero del 2008 y que crea la Secretaria de Estado de
* Administracién Publica, hoy Ministerio de Administracién Publica.

Ley NGm. 247- 12 de fecha 09 de agosto 2012, Orgdnica de Administracién Publica.
Ley 100- 13 del 30 de julio del 2013, crea al Ministerio de Energia y Minas.

Decreto Nim. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional_la
profesionalizacién de la funcion puablica, y el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de
integracién y coordinacion transversales en las dreas responsables de las funciones juridico-legales,
administrativo-financieras, recursos humanos, informacién, estadisticas, planificacién, coordinacion y
gjecucion de proyectos de cooperacion internacional y tecnologia de la informacidn y comunicacion.

Decreto Nam. 527-09, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento de Estructura Organizativa,
Cargos y Politica Salarial, de la Ley Nim. 41-08 de Funcién Plblica.

Resolucién Nam. 05-09, del 04 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para el Analisis y Disefio de
Estructuras Organizativas en el Sector Piiblico, aprobado porla Resolucién Nam. 78-06, del 23 de noviembre
del 2006.

Resolucidn Num. 51-2013. del 03 de diciembre del afio 2013, que aprueba los Modelos de estructura
Organizativa de las Unidades de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién (TIC). '

Resolucién Nam. 14-2013, del 11 de abril del 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativas
de las Unidades Institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD).

Resolucion Nam. 01-2014 de fecha 6 de junio del 2014, que aprueba la Estructura Organizativa de la
Direccién General de Mineria.

Resolucion Nam. 30-2014, del 01 de julio del 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de
las Unidades juridicas en el Sector Pablico. '
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e Resolucion Nam. 15-2019, de fecha 19 de junio de 2019, que aprueba la Estructura Organizativa de la

Direccion General de Mineria.

= Resolucién NGm. 003—2021 de fecha 27 de diciembre de 2021, que aprueba la Estructura Organizativa de la
Direccién General de Mineria. ‘

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de la Direccién General de Minerifa, con el
objetivo de dotar a la institucién de un instrumento de gestién que contribuya al fortalecimiento institucional.

ARTICULO 2: Adjunto a la presente resolucion se consigna Como anexo, el Manual de Qrganizacién y Funciones,
en el cual se detallan todas las dreas aprobadas en la Estructura Organizativa mediante la Resolucion Nam. R-
DGM-003-2021, de este organismo.

ARTICULO 3: Las creaciones, modificaciones, supresiones y actualizaciones de las unidades organizativas de la
Direccién General de Minerfa, deberén ser notificadas al Ministerio de Administracién Piblica (MAP), para su
aprobacion.

ARTICULO 4: Se instruye al Departamento de Planificacién y Desarrollo de la Direccion General de Minerfa, para
que promueva la implementacién, evaluaciény actualizacién del Manual de Organizacion y Funciones.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los cuatro: (4)
dias, del mes de marzo del afio Dos mil veinte y dos {2022).

Aprobado por:

‘ [ borl

ST T O
Sr. Rolando I{huﬁtfl Nﬁa}ia

Oirector General de Mineria

Refrendado por el Ministerio de Administracion Pablica {(MAP)

{%r. Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracién Publica
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Resolucién Nimero R-DGM-001-2022, que aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la
Direccion General de Mineria (DGM).

La Direccién General de Mineria

CONSIDERANDO: Que la Direccién General de Mineria estd inmersa en un proceso de institucionalizacién y
desarrollo de los subsistemas de gestién de la funcién puablica.

CONSIDERANDO: Que la Ley Minera de la Replblica Dominicana Nam. 146-71. del 04 de junio de 1971,
instituy6 la Direccién General de Mineria, como un organismo encargado de promover el desarrollo minero-
metaldrgico del pais y salvaguardar el interés nacional en todo lo concerniente a la industria minera.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la Direccién General de Mineria debe estar orientada - en
funcién de la misién, objetivos y estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de
gestién de forma tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro
del plan general de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que la Ley Ndm. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero del 2008, que crea la Secretaria
de Administracién PGblica, hoy Ministerio de Administracion Publica, en su articulo 8 numeral 6 faculta al
Ministerio de Administracién Pablica a dirigir los distintos procesos de gestién del recurso humano al servicio de
la administracidn puablica central y descentralizada.

CONSIDERANDO: Que la ley Nam. 41-08, que crea el Ministerio de Administraciéon Pablica, establece en su
articulo 8, numeral 12, que ésta es la institucién encargada de evaluary proponer las reformas de las estructuras
organicas y funcionales de la administracion publica. Asimismo, revisar y aprobar los manuales de
procedimientos y de organizacion y organigramas que eleven para su consideracion los érganos y entidades de
la administracion publica. "

VISTOS:

* la Constitucién Dominicana, 13 de junio de 2015.

= laley Ndm. 146-71, del 4 de junio de 1971, Gaceta Oficial Nim. 923 1 del 16 del mismo mes Yy afio, sobre
las actividades minero-metaltrgicas del paisy su Reglamento de Aplicacién, No. 207-98, del 3 de junio
del 1998.

x  Ley Nim. 340-06 del 18 agosto del 2006 y su posterior modificacién contenida en la Ley Num. 449-06 de
fecha 9 de diciembre del 2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obrasy Concesiones
en el Sector Pblico.
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Ley Nam. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Organica de Presupuesto para el Sector Publico. {Art 31
parrafo i} '

Ley Nim. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece ¢! Sistemna Nacional de Planificacién e inversién
Piblica. o

Ley Ndm. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de Administracion Financiera del
Estado.

Ley Nim. 41-08 de Funcién Piblica del 16 de enero del 2008 y que crea la Secretaria de Estado de
Administracién Pdblica, hoy Ministerio de Administracion Pdblica.

Ley NGm. 247- 12 de fecha 09 de agosto 2012, Orgénica de Administracion Piblica.
Ley 100- 13 del 30 de julio del 2013, crea al Ministerio de Energia y Minas.

Decreto NOm. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la
profesionalizacién de la funcién piblica, y el disefio de estructuras homogéneas que sirvan. de
integracién y coordinacién transversales en las dreas responsables de las funciones juridico-legales,
administrativo-financieras, recursos humanos, Informacion, estadisticas, planificacion, coordinacidén y
ejecucién de proyectos de cooperacién internacional y tecnologia de fa informacién y comunicacién.

Decreto Ndm. 527-09, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento de Estructura Organizativa,
Cargos y Politica Salarial, de la Ley Nim. 41-08 de Funcién Publica.

Resolucidn Nam. 05-09, del 04 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para el Andlisis y Disefio de
Estructuras Organizativas en el Sector Publico, aprobado por Ia Resolucién Nam. 78-06, del 23 de noviembre
del 2006.

Resolucién NtGm. 51-2013. del 03 de diciembre del afic 2013, que aprueba los Modelos de estructura
Organizativa de las Unidades de Tecnologia de la Informaciony Comunicacion (TIC).

Resolucion Ndm. 14-2013, del 11 de abril del 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativas
de las Unidades Institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD).

Resolucién Ndm. 01-2014 de fecha 6 de junio del 2014, que aprueba la Estructura Organizativa de la
Direccidn General de Mineria.

Resolucion Nim. 30-2014, del 01 de julio del 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de
las Unidades juridicas en el Sector Publico. :

: :""‘K‘_ NGm. 068-2015, de fecha 01 de septiembre del 2015, que aprueba los Modelos de Estructura
Zativa para las Unidades de Recursos Humanos.
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MINERIA
= Resolucién Nim. 15-2019, de fecha 19 de junio de 2019, que aprueba la Estructura Organizativa de la

Direccién General de Mineria.

»  Resolucién Nam. 003—2021 de fecha 27 de diciembre de 2021, que aprueba la Estructura Organizativa de la
Direccién General de Mineria.

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la Direccién General de Mineria, ¢on el
objetivo de dotar a la institucién de un instrumento de gestidn que contribuya al fortalecimiento institucional.

ARTICULO 2: Adjunto a la presente resolucion se consigna como anexo, el Manual de Organizacion y Funciories,
en el cual se detallan todas las dreas aprobadas en la Estructura Organizativa mediante la Resolucion Nim: R-
DGM-003-2021, de este organismo.

ARTICULO 3: Las creaciones, modificaciones, supresiones y actualizaciones de las unidades organizativas de la
Direccién General de Minerfa, deberan ser notificadas al Ministerio de Administracidn Pablica (MAP), para su
aprobacién.

ARTICULO 4: Se instruye al Departamento de Planificacién y Desarrollo de la Direccion General de Mineria, para
que promueva la implementacién, evaluacién y actualizacién del Manual de Organizacién y Funciones.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Reptblica Dominicana, a los cuatro {4)
dfas, del mes de marzo del afio Dos mil veinte y dos (2022).

Aprobado por:

Director General de Mineria

Refrendado por el Ministerio de Administracién Publica (MAP)

VSr. Dario Castiﬁo Lugo
Ministro de Administracion Plblica
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